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¢ Sklad Rady Nadzorczej w 2020 roku:

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej w 2020 roku odbyto si¢ 29 maja 2020 r. w Ropczycach.
Sktad Rady Nadzorczej byt nastgpujacy:

Pan Roman Wenc Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Pan Lestaw Wojtas Zastepca Przewodniczacego Rady
Pani £.ucja Skiba Sekretarz Rady Nadzorczej

Pan Konstanty Litwinow Czlonek Rady

Pan Grzegorz Ubysz Czlonek Rady

¢ Sklad Komitetu Audytu w 2020 roku :

Pierwsze posiedzenie Komitetu Audytu odbylo sie 29 stycznia 2020 roku w Ropczycach.
Sklad Komitetu Audytu byt nastepujacy:

Pan Leslaw Wojtas Przewodniczacy Komitetu Audytu
Pani L.ucja Skiba Czlonek Komitetu Audytu
Pan Roman Wenc Cztonek Komitetu Audytu

Czlonkowie Komitetu Audytu zostali wybrani przez Rade Nadzorcza Spdéiki zgodnie
obowiazujacymi przepisami, a szczegdlnie z uwzglednieniem spelnienia kryteriow niezaleznosci
oraz wymagan zwigzanych z posiadana wiedza i umiej¢tno$ciami odnoszacymi si¢ do badafi
sprawozdan finansowych i specjalistycznych zagadnien branzy, w ktorej dziala Spotka.
Cztonkowie Komitetu Audytu ztozyli stosowne o$wiadczenia. Weryfikacja niezaleznosci jest
prowadzona z uwzglednieniem o§wiadczeni, cyklicznych indywidualnych rozméw oraz
dostepnych informacji wewnetrznych i zewngtrznych.

Pan Lestaw Woijtas (niezalezny cztonek Rady Nadzorczej) — Przewodniczacy Komitetu Audytu,
ekonomista, absolwent Akademii Ekonomicznej w Krakowie, wieloletni prezes banku
posiadajacy wiedz¢ i umiejetnoSci w zakresie rachunkowos$ci i badania sprawozdan
finansowych.

Pani Lucja Skiba (niezalezny czlonek Rady Nadzorczej) - Czlonek Komitetu Audytu,
ekonomista, absolwentka Akademii Ekonomicznej w Krakowie, wieloletni dyrektor banku,
posiadajacy wiedzeg i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci i badania sprawozdan finansowych.

Roman Wenc (czlonek Rady Nadzorczej) - Czlonek Komitetu Audytu, inzynier, absolwent
Akademii Gorniczo Hutniczej w Krakowie, posiadajacy wiedzeg, umiejgtnosci i doSwiadczenie
z zakresu branzy w ktorej dziata Spotka. Diugoletnie doswiadczenie w przemysle materiatoéw
ogniotrwatych.

W wyzej wymienionych skladach osobowych Rada Nadzorcza i Komitet Audytu pracowaly do
konca 2020 roku.



e  Uchwaly Rady

W okresie sprawozdawczym, Rada Nadzorcza odbyla pigé posiedzen oraz zgodnie z
artykutlem 20 Statutu Spotki i § 9 pkt 11 § 12 pkt 1 Regulaminu Rady Nadzorczej, przyjela 27
uchwal, w tym 9 w glosowaniu pisemnym.

Tematyka podejmowanych uchwat dotyczyla m. in. :

e zatwierdzenia budzetu Spolki,

e uzgodnienia porzadku obrad i terminu zwotania ZWZ,

e badania sprawozdania finansowego Spotki, sprawozdania skonsolidowanego Grupy
Kapitalowej ZM Ropczyce i sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci w 2019 r.,

e opinii do wniosku Zarzadu Spétki w sprawie podzialu zysku netto za 2019 rok i
rekomendowania podziatu zysku netto Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu,
oceny sytuacji spolki po analizie wynikéw za 2019 rok,
oceny pracy Zarzadu Spoki i przyznania premii uznaniowej dla czlonkéw Zarzadu Spoétki
po uplywie poszczegdlnych kwartatéw roku 2020 i nagrody roczne;j,

e systemu motywacyjnego w Spdice,

e okreSlenia wzoru Umowy Uczestnictwa na 2020 r. w Programie Motywacyjnym
wprowadzonym uchwala nr 5 Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Zakladéow
Magnezytowych ,ROPCZYCE” S.A. z dnia 28 czerwca 2018 r. oraz w sprawie okreslenia
wzoru o$wiadczenia o przyjeciu Oferty nabycia akcji, o ktorej mowa we wzorze Umowy
Uczestnictwa,

e spelnienia przez czlonk6w Zarzadu Spotki warunkéw uprawniajacych do przeniesienia akcji
W programie motywacyjnym,

e okreSlenia liczby akcji przypadajacych na osobe¢ zajmujaca dane stanowisko w Spoélce w
ramach realizacji Programu motywacyjnego opartego na akcjach wlasnych Spétki w 2020
roku,

e upowaznienia Przewodniczacego Rady Nadzorczej do zawierania Uméw Uczestnictwa w
Programie Motywacyjnym wedlug wzoru,
okre$lenia cel6w budzetowych Programu Motywacyjnego na 2020 rok.

Przyjecia ,,Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej”
e Zmiany w umowach o prace czlonkéw Zarzadu dotyczace zasad premiowania

Rada Nadzorcza wykonywata swoje obowiazki na podstawie Statutu Spoétki, Regulaminu Rady
Nadzorczej oraz stosownych przepiséw prawa.

e Tematyka obrad

Gtéwnym przedmiotem obrad wszystkich posiedzen Rady Nadzorczej w 2020 roku, byla
biezaca sytuacja ekonomiczno - finansowa Spélki i Grupy Kapitatowej. Rada Nadzorcza
analizowala aktualne wyniki Sp6iki w odniesieniu do zatozen budzetowych przyjetych na 2020 rok,
ktére oceniane byly m.in. poprzez pryzmat takich parametréw jak: przychody ze sprzedazy, EBIT,
EBITDA, wynik netto, aktywa trwale, aktywa obrotowe, naleznosci krétkoterminowe,
zobowiazania (w tym kredytowe) i rezerwy, stan Srodkéw pienigznych. Podstawa oceny byly



raporty kwartalne i pisemne informacje Zarzadu Spolki dotyczace aktualnych wynikow
ekonomiczno-finansowych Spoitki.

Zgodnie z ustalonymi zasadami premiowania Czilonkéw Zarzadu, w $wietle badania
kwartalnych sprawozdafi finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej, Rada oceniala, prace Zarzadu i
podejmowata decyzje o przyznawaniu premii uznaniowe;j.

Na kazdym swoim posiedzeniu, Rada Nadzorcza przyjmowata informacj¢ Komitetu Audytu,
ktory wspieral procesy decyzyjne Rady Nadzorczej poprzez stala wspoélpracg ze Spolka,
szczegOlnie w obszarze systemu kontrolingu i zarzadzania ryzykiem. Komitet audytu spotykat si¢
raz. w miesiacu przy udziale cztonkéw Zarzadu Spotki i kompetentnych kluczowych pracownikéw
reprezentujacych istotne Dzialy Spélki takie jak: Biuro Zarzadu, Ksiggowosé¢ i Kontroling. Rada
Nadzorcza monitorowala proces sprawozdawczoéci finansowej. W monitorowanych obszarach
Rada Nadzorcza nie stwierdzila istotnych zdarzen lub okolicznoéci, ktére moglyby zagrozi¢
funkcjonowaniu Spéiki.

W okresie sprawozdawczym Komitet Audytu odbyt 12 posiedzen. Komitet Audytu Rady
Nadzorczej Zaktadéw Magnezytowych ,,ROPCZYCE” S.A. wykonywal zadania wynikajace z
obowiazujacych przepiséw prawa i ujete w Regulaminie Komitetu Audytu, uchwalonym prze Rade
Nadzorcza. Byly to gloéwnie:

- monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej;

- monitorowanie skutecznoéci systeméw kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania

ryzykiem,

- ocena niezalezno$ci podmiotu dokonujacego badania sprawozdan finansowych oraz wyrazanie

zgody na $wiadczenie przez niego dozwolonych uslug niebedacych badaniem sprawozdania

finansowego,

- monitorowanie niezalezno$ci podmiotu dokonujacego badania jednostkowego sprawozdania

finansowego Spolki 1 skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitalowe;,

- informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposéb badanie

to przyczynilo sie do rzetelno$ci sprawozdawczoéci finansowej w Spélce,

- omawianie wszelkich probleméw lub zastrzezen, ktére moga wynikaé z badania sprawozdan

finansowych Spotki;

- zapewnienie jak najpeniejszej komunikacji pomiedzy podmiotem dokonujacym badania

sprawozdan finansowych, a Rada Nadzorcza,

- analiza ewentualnych uwag kierowanych do Zarzadu przez podmiot dokonujacy badania

sprawozdan finansowych oraz odpowiedzi Zarzadu.

Istotnym zagadnieniem podejmowanym na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej i Komitetu
Audytu byla aktualna sytuacja rynkowa oraz uwarunkowania mikro i makroekonomiczne, ktore
mogly stanowi¢ czynniki potencjalnego ryzyka dla prowadzonego biznesu. Biorac pod uwage
makroekonomiczne i globalne uwarunkowania dzialalnosci gospodarczej w 2020 roku, Rada
Nadzorcza bardzo pozytywnie ocenia efekty realizowanej przez Zarzad strategii rozwoju Grupy ZM
Ropczyce, polegajacej na budowaniu stabilnej pozycji rynkowej, ktorej podstawa sa
wyspecjalizowane produkty, indywidualne podejscie do klienta i budowanie dtugofalowych relacji
opartych na zaufaniu i rozpoznaniu potrzeb.

Realizacja podstawowego zatozenia przyjetych w 2017 roku Strategicznych Kierunkow
Rozwoju Spétki na lata 2017-2020, polegajacego na wielowymiarowej dywersyfikacji dzialalnosci
w wymiarze produktowym, segmentowym, geograficznym i inZynieringowym, przyniosta w
kolejnym roku wymierne efekty.

W maju 2020 roku uchwala Rady Nadzorczej X/38/2020 przedtuzono na kolejne dwa lata
umowe z firmg Grant Thornton sp. z 0.0. sp.k na badanie sprawozdan ustawowych. Uchwata w tym
zakresie zostala podjeta zgodnie z obowiazujacymi przepisami wynikajacymi z Ustawy z dnia 11
maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Wyboru
dokonano zgodnie z przyjeta ,Polityka wyboru firmy audytorskiej do badania sprawozdar



finansowych”, ktéra jednocze$nie odnosi si¢ do postanowien w zakresie $wiadczenia innych
dozwolonych ushug nie bedacych badaniem, przez firmg audytorska, przez podmioty powiazane z ta
firma oraz przez czlonka sieci firmy audytorskiej, zgodnie z ,,Procedurg wyboru audytora w
Zaktadach Magnezytowych S.A.”.

Rada Nadzorcza o$§wiadcza Ze przestrzegane sa przepisy zwiazane z rotacja firmy audytorskiej
i kluczowego bieglego rewidenta oraz obowiazkowymi okresami karencji. Firma audytorska oraz
czlonkowie zespolu wykonujacego badania spelniali warunki do sporzadzenia bezstronnego i
niezaleznego sprawozdania z badania rocznych sprawozdan ustawowych.

Rada Nadzorcza w ramach swojej dzialalnoéci w 2020 roku, przeprowadzila badanie
sprawozdan finansowych Spélki i Grupy Kapitatowej i bazujac na wnioskach i rekomendacjach
ujetych w sprawozdaniu Komitetu Audytu, zbadala sprawozdanie finansowe i sprawozdanie
skonsolidowane Spoétki za rok 2019, ktére obejmujg bilans, rachunek zyskéw i strat, sprawozdanie z
catkowitych dochodow, sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym, sprawozdanie z przeplywu
§rodkéw pienieznych oraz informacje dodatkowe.

Ponadto w ramach prac zwigzanych z przygotowaniem materialéw na Walne Zgromadzenie
Spolki, ktére odbylo sie 28 sierpnia 2020, na podstawie wynikéw przeprowadzonych badan i
rekomendacji Komitetu Audytu, dokonano badania sprawozdan ustawowych z dziatalnoéci Spotki
w 2019 roku.

Przedstawiajac powyzsze sprawozdanie Rada Nadzorcza zwraca sig¢ do Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia o udzielenie skwitowania za dziatalnosé w 2020 roku.

Podpisy cztonkéw Rady Nadzorczej:
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- Grzegorz Ubysz e
-Lestaw Wojtas s

-Roman Wenc e




